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Torvényekhez tartozé indokolasok

Végso eloterjesztéi indokolas
a kozneveléssel kapcsolatos egyes torvények modositasarol szol6 2026. évi XLVII. torvényhez

ALTALANOS INDOKOLAS

Ezen indokolds a jogalkotasrol szélo 2010. évi CXXX. torvény 18. § (6) bekezdése, tovabba a Magyar Kozlony
kiaddsarol, valamint a jogszabdly kihirdetése soran torténd és a kdzjogi szervezetszabalyozd eszkdz kozzététele
soradn torténd megjelolésérdl szolé 5/2019. (lll. 13.) IM rendelet 20. § (2) bekezdése alapjan, a Magyar Kozlony
mellékleteként megjelend Indokoldsok Taraban kozzétételre kerdil.

A modositassal elérni kivant cél a tankerileti fenntartasu koéznevelési intézmények szervezeti, szakmai
autonomiajanak novelése, ennek érdekében a munkaltatdi jogok korében az intézményigazgatok részére tobb
jogosultsag biztositasa, valamint a kdznevelésben foglalkoztatottak kollektiv jogainak helyredllitasa.

A fenti cél elérése érdekében a tervezet az alabbi mdédositasokat hajtja végre:

Arra tekintettel, hogy a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt érinté agazati egyeztetés forumat a pedagdgusok
Uj életpalydjardl szolé torvény meghatarozza, tovabba a kdznevelés teriiletén kdzalkalmazottak foglalkoztatdsara
mar nem kerll sor, a Kozalkalmazottak Orszagos Munkaligyi Tanacsa hataskore a moddositas szovegével
megegyez6en a kézalkalmazotti jogviszonnyal 6sszefliggé kérdésekre terjed ki.

A modositas eltorli a koznevelésben foglalkoztatottak szabad sztrajkjogat korlatozd akadalyokat.

A tervezet szélesiti az intézményi igazgatok munkaltatéi jogkorét a tankerileti kozponti fenntartasu iskoldknal,
tovabbd a nevel6testilet igazgatoi palyazattal kapcsolatos jogait hatarozza meg.

A hatarozott idére sz6élé koznevelési foglalkoztatotti jogviszony maximalis idétartama az éltalanos munkajogi
szabdlyokkal egyez6éen 6t évben keriil meghatérozésra.

A még elégséges szolgaltatds tartalmanak meghatdrozasaval e torvény a tanuldk és gyermekek fejlédéshez és
mUuvelédéshez valé alaptorvénybeli joganak sérelme nélkil biztositja a sztrajkjog gyakorlasat a kdznevelésben
foglalkoztatottak szdmara.

A szakszervezeti konzultacios jog akadalyarodl, illetve a szakszervezeti tagdij munkaltatéi levonasanak tilalmardl
sz6l6 szabdly hatélyon kiviil helyezésre keriil. A moédositds tovabba eltorli azon szabdlyt, amely szerint szakmai
kérdésekben csak a Nemzeti Pedagdgus Karral lehet egyeztetni.

A tervezet tovabba kodifikacios pontositasokat tartalmaz.

RESZLETES INDOKOLAS

1.8

Arra tekintettel, hogy a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt érinté agazati egyeztetés forumat a pedagdgusok
Uj életpalydjarol szol6 torvény meghatdrozza, tovabba a kdznevelés teriiletén kdzalkalmazottak foglalkoztataséra
mar nem keril sor, a Kdzalkalmazottak Orszdgos Munkaligyi Tandcsa hataskore a kodzalkalmazotti jogviszonnyal
0sszefliggd kérdésekre terjed ki.

2-8.§

A modositas helyredllitja a nevelStestiiletnek az intézmény mikodésével kapcsolatos dontéshozatalhoz f(iz6d6
jogosultsagait.
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9.8

A rendelkezés kodifikacios pontositast tartalmaz.

10.§

A tervezet eltorli a koznevelésben foglalkoztatottak szabad sztrajkjogat korlatozo akadalyokat.

11-12. §

A modositas szélesiti az intézményi igazgatdk munkaltatdi jogkorét a tankerlleti kdzponti fenntartasu iskolaknal,
tovabba a nevel6testiilet igazgatdi megbizdssal kapcsolatos jogait hatarozza meg.

13-15.§

A koznevelésben foglalkoztatottak érdekképviseleti és részvételi jogainak forumait, azok hataskoreit meghatarozo
rendelkezések.

16.§

A még elégséges szolgaltatds tartalmanak meghatarozasaval e torvény a tanuldk és gyermekek fejlédéshez és
muvel6déshez vald alaptdrvénybeli joganak sérelme nélkil biztositja a sztrdjkjog gyakorlasat a kdznevelésben
foglalkoztatottak szamara.

17.-18.§

A moédositas célja a hatdrozott idére sz6l6 kinevezések maximdlis id6étartamanak emelése. A hatarozott idej
foglalkoztatas az un. ,atipikus” munkaviszonyok kézé tartozik, amely elénytelenebb a munkavallalé szamara, hiszen
egzisztencidlis bizonytalansdgot jelent, illetve a megsziintetés feltételei kedvezétlenebbek, mint a hatarozatlan
idejl foglalkoztatasnal (ha a jogviszony a hatdrozott id6 lejartaval szlinik meg, nincs felmentési id6, végkielégités).
Erre valo tekintettel ir el unids és — annak alapjan — hazai munkajogi szabélyozas a hatarozott idés foglalkoztatassal
kapcsolatos korlatozédsokat. Ugyanakkor a hatérozott idére szélé kinevezés olyan rugalmas munkéltatoi
foglalkoztatasi lehet6séget jelent, amely a koznevelési agazatban segitséget jelent a koznevelési feladatok
elldtasdban, a sziikségleteknek megfelel6 munkaszervezésben.

Pedagdgiai szempontbdl indokolt, és a tanuldok érdekeit szolgalja, hogy a hatarozott idére felvett, kdznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban pedagdgus tovabbra is ellathassa feladatait, és végigkisérhesse a tanuléit. A jelenlegi
haroméves iddkorlat azonban ezt nem teszi lehetévé, ezért az utolsé évben pl. Uj pedagogusnak kell atvennie
a nevelési-oktatdsi feladatokat, ideértve akdr az osztalyfénoki feladatokat is. Erre figyelemmel a hatarozott idére
sz6l6 kodznevelési foglalkoztatotti jogviszony maximalis idétartama az altaldnos munkajogi szabalyokkal egyezéen
ot évben kerll meghatérozasra.

19.§

A szakszervezeti konzultacids jog akadalyérol, illetve a szakszervezeti tagdij munkaltatéi levonasanak tilalmardl
sz6l6 szabdly hatélyon kivil helyezése.

20.§

Hatalybaléptet6 rendelkezés.
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Kormanyrendeletekhez tartozé indokolasok

Végso eloterjesztéi indokolas
a kozneveléssel kapcsolatos egyes kormanyrendeletek médositasarodl sz616
126/2026. (VIIl. 17.) Korm. rendelethez

Ezen indokolds a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 18. § (6) bekezdése, tovabba a Magyar Kozlony
kiadasarol, valamint a jogszabaly kihirdetése soran torténé és a kozjogi szervezetszabalyozé eszkoz
kozzététele sordn torténdé megjeldlésérdl szolé 5/2019. (lll. 13.) IM rendelet 20. § (2) bekezdés b) pontja alapjan
a Magyar Kozlony mellékleteként megjelend Indokolasok Tardban kozzétételre kerdil.

A modositassal elérni kivant cél a kozneveléssel kapcsolatos egyes torvények moédositasardl szolé toérvény
végrehajtasa keretében a kdznevelési intézmények igazgatoi palydzataval kapcsolatos vezet6i programra vonatkozo
szabdlyozas bevezetése, amely a nevel6testiiletek véleményezési jogaval kapcsolatos torvényi el6irasokkal fligg
0Ossze, valamint a tankerileti igazgatdi megbizds maximdlis id6tartamanak 6t évben térténd korlatozasa.

A jelenlegi szabdlyozdsi kornyezetben a tankeriileti kozpontok igazgatéi — kormanytisztvisel6i jogallasukbdl
adoddan - hatarozatlan ideji kinevezéssel kerlilnek pozicidba, szemben az altaluk iranyitott és felligyelt
kdznevelési intézmények vezetSivel. A tankerlleti igazgatoi tisztségek Otéves hatdrozott id6hoz és kotelezé
nyilvanos pélyazathoz kotése biztositand, hogy a regiondlis oktatasiranyitas élére id6rél id6re a leginkabb felkésziilt,
versenyképes szakmai programmal rendelkezé vezeték keriiljenek. A palyazati rendszer garantélja a kivélasztasi
folyamat atlathatésagat.

A moédositds nem tér el a jogalkotdsrdl szold torvény szabdlyozdsi dtmenetre vonatkozd rendelkezéseitdl,
igy a hatarozott id6re torténd kinevezés eldirasat nem kell alkalmazni a hatélybalépéskor fennallé jogviszonyokra.
Mindez azonban nem gatolja a munkaltatét abban, hogy az érintett pozicidjara palyazatot irjon ki, és amennyiben
a palydzaton nem a jelenlegi tankerileti igazgaté kerdl kivélasztasra, gy vele szemben a kormanyzati igazgatasrdl
sz6l6 torvény szerinti intézkedést alkalmazza. A palyazati kiirdsban el6irdsra keril az is, hogy a jelenlegi igazgatok
azzal a feltétellel indulhatnak a pélyazaton, ha elfogadjak, hogy amennyiben a palyazaton kivalasztasra keriilnek,
jogviszonyuk hatdrozott id6re keriil médositasra.

A rendeletmddositas tovabba biztositja a testneveléi feladatok ellatdsat. A mindennapos testnevelés 2012-es
felmend rendszerli bevezetése soran, amennyiben az iskola nem talalt megfelelé végzettségl testneveld tanart,
lehetévé valt testnevelé-edzéi szakképzettséggel vagy felséfoku végzettséggel és sportoktatdi vagy sportedzdi
szakképesitéssel ellatni a feladatot. A foglalkoztatottak jelentds része testneveld tanari képzésben vesz részt,
amely alapjan a végzettség megszerzése a 2027-2028-as évekre varhatd. Az ezt lehetévé tevd szabalyozas
meghosszabbitdsanak elmaraddsa kovetkeztében a tankerileti kdzpontok jelentés szdmban veszitenék el azon
foglalkoztatottakat, akik jelenleg nélkiilozhetetlen szerepet toltenek be a mindennapos testnevelés ellatasaban,
és tobb ezer testneveléséra elldtasa kerlilne veszélybe.

Az Indokolasok Tarat az Igazsagligyi Minisztérium szerkeszti.

A szerkesztésért felel6s: dr. Ducsay Zsuzsanna Agnes.

A szerkesztéség cime: 1051 Budapest, Nador utca 22.

Az Indokolasok Tara hiteles tartalma elektronikus dokumentumként a https://www.magyarkozlony.hu honlapon érhetd el.
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